
 

 

Atlanta | Chicago | Detroit | Houston | New York | Philadelphia | Pittsburgh | San Francisco | Washington, D.C. 

 
 

GACCNY TALENT POOL DATENSCHUTZ UND DATENSCHUTZBESTIMMUNGEN 
 
Diese Datenschutzbestimmungen gelten im Zusammenhang mit der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten, die Sie uns für die Registrierung in unserer Talent Pool Datenbank zur Verfügung stellen. Ohne Ihre Daten 
ist es uns leider nicht möglich, Ihre Anmeldung zu bearbeiten. Unsere allgemeinen Datenschutzbestimmungen 
finden Sie hier. 
 

Der für die Datenverarbeitung Verantwortliche ist: 
 
German American Chamber of Commerce, Inc. 
80 Pine Street, 24th Floor 
New York, NY 10005, USA 
Tel.: +1 (212) 974-8830 
E-Mail: dataprivacy@gaccny.com 
Website: www.gaccny.com 
 

Vertreter in der EU ist: 
 
Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK) 
Breite Straße 29 
D-10178 Berlin 
Tel.: +49 (0)30 20308-0 
Fax: +49 (0)30 20308-1000 
E-Mail: ahk-vertreter@dihk.de 
 

 
Welche Informationen wir sammeln und wie wir sie verwenden 
Ihre persönlichen Daten, einschließlich Ihres Namens, Ihrer E-Mail-Adresse und Ihres Lebenslaufs, werden von 
uns für die folgenden Zwecke gespeichert und verwendet: 
 

1. Um Ihre Qualifikationen und Fähigkeiten mit den verfügbaren Stellen abzugleichen, damit wir die für Sie am besten 
geeignete Stelle finden können. 

2. Um Sie über die Dienstleistungen und Neuigkeiten der GACC auf dem Laufenden zu halten. 
3. Um das Design unserer Website anzupassen, können wir die für Ihre Bedürfnisse relevantesten Seiten zur 

Verfügung stellen. 
 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihren Lebenslauf auf dieser Webseite einzureichen. Sie können Ihren Lebenslauf 
entweder einreichen, um sich auf eine bestimmte ausgeschriebene Stelle zu bewerben, oder um von unseren 
Personalberatern für spätere Stellenangebote berücksichtigt zu werden. Obwohl Ihr Lebenslauf online gespeichert 
wird und Teil unserer Datenbank ist, haben nur die Personalberater des GACC-Netzes Zugang zu ihm. Sie können 
Ihren Lebenslauf jederzeit aktualisieren, indem Sie einfach eine E-Mail an talentpool@gaccny.com schreiben. Ihr 
alter Lebenslauf wird dann ersetzt. 
 
Ihre Daten werden von uns als Unternehmen mit Sitz in den USA und damit natürlich immer außerhalb der EU, 
nämlich in den USA, verarbeitet und können daher auch für andere Personen außerhalb der EU zugänglich sein. 
 
Die Bereitstellung Ihrer Daten erfolgt über eine Online-Webanwendung. Die Vertraulichkeit, Integrität 
(Unverletzlichkeit), Authentizität (Echtheit) und Verfügbarkeit personenbezogener Daten kann daher nicht 
gewährleistet werden. 
 
Rechtliche Grundlagen 
Die Erhebung, Speicherung und Nutzung Ihrer Daten beruht auf der Erforderlichkeit für die Erfüllung des Talent 
Pool Dienstleistungsvertrags, Artikel 6 (1) b) DSGVO, oder, soweit erforderlich, auf Ihrer ausdrücklichen 
Einwilligung, Artikel 6 (1) a) DSGVO. 
 
Offenlegung Ihrer Informationen 
Ihr Lebenslauf und die zugehörigen Informationen werden an potenzielle Arbeitgeber geschickt. Die Daten werden 
auch an Breezy HR weitergegeben, das die Personalvermittlungsplattform bereitstellt, um Ihre Fähigkeiten mit den 
verfügbaren Stellen abzugleichen. Breezy HR erfüllt die Anforderungen der DSGVO. Die jeweiligen 
Datenschutzerklärungen können hiergelesen werden. Wir können Ihre Daten an die Aufsichts- oder 
Strafverfolgungsbehörden weitergeben, wenn wir dazu verpflichtet sind. 
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Dauer der Speicherung 
Ihre Daten werden für die Dauer des Vertragsverhältnisses von 12 Monaten gespeichert. Wenn Sie sich für eine 
Verlängerung der Dienstleistung entscheiden, setzen wir die Speicherung für die neue Laufzeit fort. 
Aufbewahrungsfristen ergeben sich aus steuer- und handelsrechtlichen Vorschriften (10 Jahre). 
 
Ihre Rechte als betroffene Person 
Nach der EU-Datenschutzgrundverordnung haben Sie folgende Rechte: 
Wenn Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden, haben Sie das Recht, die über Sie gespeicherten Daten 
einzusehen (Art. 15 DSGVO). 
 
Wenn unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, haben Sie das Recht auf Berichtigung (Art. 16 
DSGVO). Wenn die gesetzlichen Voraussetzungen erfüllt sind, können Sie die Löschung oder Einschränkung der 
Verarbeitung verlangen sowie der Verarbeitung widersprechen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO). Ohne Ihre Daten 
können wir Ihnen jedoch keine weiteren Talent Pool / Karrieredienste anbieten. Wenn Sie in die Datenverarbeitung 
eingewilligt haben und die Datenverarbeitung mit Hilfe automatisierter Verfahren erfolgt, haben Sie möglicherweise 
ein Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO). Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch 
machen, wird die GACCNY prüfen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind. Um Ihre Rechte 
wahrzunehmen, wenden Sie sich bitte an die GACCNY: dataprivacy@gaccny.com. 
 
Andere Webseiten 
Bitte beachten Sie, dass das Anklicken von Links und Werbebannern zu einer Weiterleitung auf Webseiten Dritter 
führen kann, für die andere Datenverarbeitungsregeln gelten. Besucher sollten sich vorab über die 
Datenschutzverfahren dieser Webseiten informieren, da wir in der Regel weder verantwortlich noch haftbar für 
Informationen sind, die durch Anklicken an diese Drittanbieter gesendet werden. 
 
Änderungen an unseren Datenschutzbestimmungen 
Die GACCNY kann diese Datenschutzbestimmungen jederzeit ändern. Sollten wir unsere Bestimmungen in 
Zukunft ändern, wird die überarbeitete Version auf unsere Webseite hochgeladen. Wenn Sie Fragen oder 
Bedenken bezüglich unserer Online-Datenschutzrichtbestimmungen haben, können Sie uns jederzeit per E-Mail 
an dataprivacy@gaccny.com kontaktieren. 
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